@ f) A lin

Seit 1984 entwickelt, produziert und
vertreibt Hansch weltweit optische
und akustische Warnsysteme und hat
sich als Marktfiihrer etabliert.

Als Entwicklungspartner und System-
lieferant im Bereich Automotive
entwickeln wir maBgeschneiderte,
innovative Losungen.

UNSERE BENEFITS

ALTERS- SPORT &
VORSORGE

BERUF &
FAMILIE

i

DIE SIGNALGEBER

Hdansch)/

PERSONALREFERENT

IN VOLLZEIT
(M/W/D)

IHRE AUFGABEN
- Steuerung und Durchfiihrung des gesamten Recruiting-
prozesses

+ Entwicklung optimaler Recruitingstrategien im Hinblick auf
die Auswahl passender Recruitingkandle und -maBnahmen

+ Vorbereitung und Begleitung von Employer Branding-
MaBnahmen

- Organisation von Durchflihrung von Karrieremessen

+ Ganzheitliche Betreuung des Themas Ausbildung und
Studium

« Mitarbeit bei thementiibergreifenden Projekten im Bereich
Personal

I[HR PROFIL

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt
Personal oder vergleichbare(r) Abschluss/Ausbildung

- ldealerweise Berufserfahrung im Bereich Personal

+ Team- und Kommunikationsfahigkeit, Empathie und
Sozialkompetenz

« Zuverldssigkeit und strukturierte Arbeitsweise
- Professionelles und vertrauenswiirdiges Auftreten

Wir bieten eine Unternehmenskultur mit kurzen Entschei-
dungs- und Kommunikationswegen sowie ein angenehmes und
kollegiales Arbeitsumfeld. Attraktive Mitarbeiterleistungen und
eine sichere Tétigkeit runden unser Angebot ab.

IHRE BEWERBUNG

Senden Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter
Angabe des mdoglichen Eintrittstermins und lhrer Gehalts-
vorstellung an: personal@fg-haensch.de

HANSCH GMBH
SchiitzenstraBe 21 / D-49770 Herzlake / & +49 (0) 59629360 -0
www.fg-haensch.de/karriere




